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Informationen

Informationen zur Tanso Akademie

45 Minuten Input (aufgezeichnet) + 15 min Q&A.

AClA=ealalflalel  Die Akademie wird aufgezeichnet. Die Aufzeichnung und Folien sind im Nachgang fir unsere Kunden verflgbar.

Nutzen Sie die FAQ-Funktion, um Ihre Fragen zu stellen.

Feedback Wir freuen uns Uber Ihr Feedback - bitte nehmen Sie an der Umfrage in der Follow-Up E-Mail teil.
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Informationen

Uberblick Uber die Tanso Akademie

Themen Termine
CSRD Berichterstattung: Grundlagen & ESRS 2 30.04.2025
E1: Klimawandel 07.05.2025
S1: Arbeitskrafte des Unternehmens 14.05.2025

G1: Geschaftsfuhrung

E5: Kreislaufwirtschaft 21.05.2025

E2: Umweltverschmutzung
E3: Wasser- & Meeresressourcen 11.06.2025
E4: Biologische Vielfalt und Okosysteme

S2: Arbeitskrafte der Wertschopfungskette
S3: Betroffene Gemeinschaften 25.06.2025
S4: Verbraucher und Endnutzer

VSME 02.07.2025

Immer um 10:30
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EinfUhrung in die CSRD

Die CSRD wurde 2021 als Teil des European Green Deals verabschiedet
und gilt seit 2025 fur grofse kapitalmarktorientierte Unternehmen

Wichtigste Fakten Nationale Umsetzung
In Deutschland wurde die CSRD noch nicht umgesetzt,
* Konsequenz des European Green Deals daher gilt fir das GJ 2025 noch die NFRD inkl. EU-Taxo

-> Ziel der Klimaneutralitat bis 2050 & -55% bis 2030

Bisherige Umsetzung (urpriingliche Frist: 06/24):
« Seit 01.01.2025 Nachfolger der NFRD' - ¢
Urspringlich @ umgesetzt

« Eintrittin 4 Wellen/Gruppen: geplanter Start: Omnibus: B Entwurfdiskutiert

“ Kapitalmarktorientierte Unternehmen > 500 MA } GJ 2024 Keine Anderung

e Private Unternehmen, die 2/3 Kriterien erfullen
> 250 Mitarbeitende ]
GJ 2025
e > 50 M€ Umsatz
e« > 25 M€ Bilanzsumme

e Kleinere kapitalmarktorientierte Unternehmen? } GJ 2026 — g(jhzeos;ns ab

0 Auslandische Unternehmen mit
e > 150 M€ EU-Umsatz und
GJ 2027
e > 40 M€ EU-Umsatz EU-Tochter o. Betrieb _J

1) Non-financial Reporting Directive | 2) die 2 der 3 folgenden Kriterien erfiillen: >10 Mitarbeitende, >900 T€ Umsatz, >450 T€ Bilanzsumme

Ropes & Gra
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EinfUhrung in die CSRD

Der Omnibus Vorschlag soll die bestehende CSRD nun verandern —
"Stop-the-clock™Vorschlag bereits verabschiedet

- Directive 81: .
RS GI0R 7SI RIS elEl 0 Nachhaltigkeitsberichterstattung Z

Level 1: Anderungen an der Timeline Level 1: Anderung der Unternehmen, die berichten miissen
+ Verschiebung der CSRD-Berichtspflicht fur alle noch « Erhdhung der Mitarbeitergrenze auf 1.000
nicht berichtenden Unternehmen um zwei Jahre auf
2028 « Ausschluss von kapitalmarktorientierten KMUs (,listed SMEs")

(fur das GJ 27)

« EU-Taxonomie nur fir Unternehmen EUR >450M Umsatz
Verschiebung der Umsetzungsfrist der CSDDD
(Sorgfaltspflicht) in nationales Recht auf Mitte 2027,

somit Anwendung fur Unternehmen ab Mitte 2028 Level 2: Inhaltliche Anderungen

- S + Reduktion der ESRS'-Datenpunkte:

Geplante Anwendung der neuen ESRS-Datenpunkte: Auftrag an EFRAG? bis Ende Oktober Vorschlag zu entwickeln

> Geschéftsjahr 25: aktuelle ESRS - Unwichtige Datenpunkte streichen
> Geschaftsjahr 26: aktuelle oder neue ESRS (freiwillig) - Mehr quantitativ, weniger qualitativ
- Ab Geschaftsjahr 27: neue ESRS - Mehr freiwillige Datenpunkte
Tanso Akademie basiert auf den aktuellen ESRS! + Anpassung der VSME: 4 Monate nach Verabschiedung

\ J

+  Weitere inhaltliche Anderungen an EU-Taxonomie und CSDDD

Zusétzlich umfasst das Omnibus-Paket noch den Vorschlag #87 zu CBAM
Anderungen und #84 zur Vereinfachung der europaischen Investitionsprogramme
1) European Sustainability Reporting Standards | 2) European Financial Reporting Advisory Group
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EinfUhrung in die CSRD

Fur Deutsche Unternehmen bedeutet das in den meisten Fallen zwel
Jahre mehr Zeit, Nachhaltigkeitsmanagement strategisch aufzusetzen

Aktuelle EU-Standards fir Nachhaltigkeitsberichte:

*  Weitermachen, wie bisher:
CSRD-Bericht (ggf. NFRD) + EU-Taxonomie

+ Geplante Uberarbeitung der ESRS im Blick haben
ESRS LSME
European Sustainability Reporting Standard for
Gruppen 2-4 Reporting Standard listed SMES!
* EU-Entscheidung zu #81 abwarten, insb. Grenzwerte Offizielle Standards der Geplanter Standard fur Freiwilliger Standard fur
- Strategie in Bezug auf Nachhaltigkeitsberichte festlegen CSRD kapitalmarktorientierte KMUs (< 250 MA)
\\ KMUs (Gruppe 3)
> ESRS (Fokus) > GRI » TCFD Europdischer Reduzierte
> ISSB > etc. Nachhaltigkeitsbericht- Beﬁnqlet sich aktuell Angabepflichten
erstattungsstandard noch im Entwurf
i Soll Basis fur neuen
Geplante Uberarbeitung Verabschiedung derzeit freiwilligen Standard fur
bis Ende Oktober 2025 fraglich Unternehmen bilden,
die aus CSRD rausfallen

Alle Standards wurden von der EFRAG (European Financial Reporting Advisory Group) im Auftrag der EU entwickelt

1) Kapitalmarktorientierte Unternehmen < 250 Mitarbeitenden
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Einfuhrung in die CSRD

Die ESRS der EFRAG setzen eine ausfuhrliche Grundlage fur internationale
Standards fur nichtfinanzielle Berichterstattung

ESG-Berichte behalten international an Relevanz

2007
<\ : . .
“‘CDP Das CDP grindet das CDSB beim
2000 Weltwirtschaftsforum 2007
Griindung des COP, um durch \.
Investorendruck eine bessere

Unternehmensberichterstatt
ung zu fardern.

Allgemein Gavernance, Slrategie, Risiken

1997

Am weitesten verbreiteter
MNachhaltigkeitsstandard, der die IFRS 51
und 52 informierte und als erganzende
Quelle angegeben ist

Uit Elirmnavwande|

2021

Das 1S58 wird gegrindet, um
einen einheitlichen Satz von
IFRS-Machhaltigksitsstandards

2u erstellen.
2023
s I;a | F R S N Die EFRAG verdifenticht
FOUNDATION eine Liste mit Entwurfs-
datenpunklen der ESRS

% TCFD BEFRAG — )

Urnweliverschmulzung

Wasser- und Mearesrassouncen

Binlogische Vielfalt & Okosysteme

Ressouncennuizung &
Kreislautwirtschal

Sozia Eigene Belegschalt

INTEGRATED
Rz REPORTING 2015
2000 Durch das Financial Stability 2023 2001 Arpeitskrdlie in dear
SASE und IR-Rahmenwerke fusionieren Board gearlindet; bietet eine Griindung von EFRAG zur Farderung Wertschaplungskeie
zur Value Reporting Foundation und entscheldende Grundlage flr IFRS 51 und 52 eurcpaischer Ansichten in dar Unter-
versinheitiichen die Standards. die S5B-Standards werden verdffentlicht nehmensberichterstattung.

Batrallene Gemainschalen

—» Konsolidiert =» Zusammenarbeit —8 Verdffentlichungen Werbrawcher und Endnutzer

Govemance Untemenmensgalitic

Starke Uberschraidung Zukinftiga Uparschreidung schwache Liberschraidung ¥aina LUberschneidung
mit CSRD mit CSRE0 mit CSRD mit CSRD
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Aufbau der ESRS

Die ESRS verpflichten in zwei allgemeinen und zehn thematischen
Standards zur Offenlegung von fast 1.200 Datenpunkten

[ Ubargreiends Standsands

( -
EBRE1 | EBRE 2 1
Algemeine | Alkgeameine Angaben |
Andordarungen | |

| |

\ A

B Ermviranmeant

EBREEN EBRBEZ ESREE3 ESRSE N ESRBES %
i 4 — W/

Blirn sy anc el Uriiasad - Wasser- uri — Bislogische Viedla RessaureennulEung

wersehrmulZung Maoresressourcaen und Ckosystome und Kresiaulwirtschaft
EBRE 81 EBREE2 = ® EBREE3 @ ESRE 24 @y

T % . %

Arpsaitskriie des ArpaeitgkrdMe in der ® BetrolTena Warbraucher und
UniterrEhme i Werischaplfungskella Gamensehalien Endrut2er

ESRE &

drlesmenmens-

TG hLreg .
i Typischarmeise
#D . Siets obigatarisch
[+t ] wesentlich U 4
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Die Europaischen Nachhaltigkeits-

berichterstattungsstandards (ESRS)

Entwickelt von EFRAG (European Financial
Reporting Advisory Group), einer gemeinnitzigen
Organisation mit Expertinnen fur Finanz- und
Nachhaltigkeitsberichterstattung

Legen die konkreten Offenlegungspflichten der
CSRD fest

Bestehen aus 2 aligemeinen und 10
themenspezifischen Standards

ESRS 2 ist verpflichtend flr alle Unternehmen.
Alle anderen Standards hangen von der
Doppelten Wesentlichkeitsanalyse (DWA) ab

Insgesamt enthalten die ESRS 1178
Berichtspflichten (Datenpunkte)

Besonders relevant flr Industrieunternehmen:
ESRS E1 (Klima) und S1 (eigene Mitarbeitende)

n



Aufbau der ESRS

Dabei sind die ESRS mehr als reine Offenlegungspflichten — sie bilden die
GGrundlage fur ein nachhaltiges Managementsystem

Aufbau aller Standards

. Allgemeine Angaben

ESRS 1 - Alkgamaing Anfordarungan

. _ »+ GOV -Governance
e -> Infos zur Unternehmensfihrung

-> Infos zur Strategie

* |IRO-Impacts, Risks & Opportunities

Machhalligheds- Strategie und Prazess Doppelte R Ziele -> Infos zur Ermittlung & Steuerung
rARAQEMENL UG S echaftsmodall essrlickels ' wesentlicher Nachhaltigkeitsthemen
-ONANEEALIen andlyse g
Wesentiiche l ' - S . Die sogenannten PATs
Machhaigkeisaws Kanzept Effektivitat Erraichnges - i"'I|L-ﬁ|'|. o
wirkungen, -figiken ) T « P-Policies (Konzepte)
und -chancan Policies (P) . A Acti (MaBnah )
« A-Actions (MaBnahmen
: v « T-Targets (Ziele)
Malinahmenpline : .
.- A mmmmnns fammmnnns Kennzahlen kommen in allen Themenstandards vor.
warteiling Metrics (M) Dabei werden immer dieselben Angaben
abgefragt.

Actions (A)

Zusatzlich gibt es themenspezifische
Kennzahlen (M = Metrics) pro Standard
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Aufbau der ESRS

Die zehn Themenstandards sind ahnlich aufgebaut, startend mit den MDRs

ESRS-Offenlegungen Fokus heute

N
Allgemeine Angaben (ESRS 2)

Umwelt (E1-E5) Soziales (S1-S4) Unternehmensfiihrung (G7)

4 |
|
I : )
1 1. Allgemeine Grundlagen fur die || 1. Ubergangsplan fiir den Kiimaschutz SAT 1. Konzepte T = | 1. Konzepte 1. Untemehmenskultur und
: giltéer”uunmgecnler Nachhaltigkeits- | 2. - 4. Konzepte, MaBnahmen und Ziele 2. Verfahren zur Einbeziehung _  [Esf)| 2 Verfehren zur Einbeziehung o Konzepte
d . | vl | 5. Energieverbrauch und Energiemix * 3. Beschwerdeverfahren E | 3. Beschwerdeverfahren = M;mag@m@nt dgr

1 2.Angaben im Zusammenhang | E o T 4 MaBnah 5 Lieferantenbeziehungen
1 mit konkreten Umsténden ¥ 6. Emissionen % 4. MaBrahmen el | - Viakranmen 28 3. Masrahmen
| ! il | 7 CO2-Zertifikate = 5. Ziele | 5. Ziele o |-
| - N1 ) © ) f<ll | 4. Zide

1. Rolle der Verwaltungs-, | 8. Interne CO2-Bepreisung S 6. Merkmale der Arbeitsnehmer ' aE) 5. Verhinderung und
! Leitungs- u. Aufsichtsorgane |, 9. Erwartete finanzielle Effekte ¢ Pl | 7. Merkmale der S 1. Konzepte 2 .Aufdeckung von Korruption
: 2. Nachhaltigkeitsaspekte, mit " J % Fremdarbeitskrafte .g 2. Verfahren zur Einbeziehung > 6. Korruptions- oder
I denen sich die Organe des 1 1=l | 1. — 3. Konzepte, MaBnahmen und Ziele :’c); 8. Tarifvertragliche Abdeckung =3l | 3. Beschwerdeverfahren o ) Bestepchungsfél\e
N3 . iﬂte;;e:,mfhts Zefassen 1 ﬁ 4. Luft, Wasser und Bodenverschmutzung K| O Diversitatskennzahlen 2 4. MaBnahmen 7. Politische Einflussnahmen
l © 'Agrceizsys‘tger?es ezogenen : LBl 5 (Besonders) besorgniserregende Stoffe % 10. Angemessene Entlohnung bl | ©. Zicle und Lobbytatigkeiten
1 4. Erkdsrung zur Sorgfatspflicht I | 6 Erwartete finanzielle Effekte ol | 17. Soziale Absicherung S 8. Zahlungspraktiken
: 5l Risikomanagement undinteme 1 o) Zl| 12. Menschen mit Behinderungen % ar::’ | oreete ) . ; ’
. "Kontrollen 1 % 1. - 3. Konzepte, MaBnahmen und Ziele 13. Kennzahlen fir Weiterbildung | = 2 2. Verfahren zur Einbeziehung
| \ J) el | 4. Wasserverbrauch 14. Kennzahlen far Gesundheits ) | ° Beschwerdeverfanren
I 1. Strategie, Geschaftsmodell 1 | 5. Erwartete finanzielle Effekte schutz und Sicherheit S 4. MaBnahmen
I und Wertschdpfungskette 1 - 15. Kennzahlen zur Work-Life 5. Ziele
I M| 2. Standpunkte der : = 1. Ubergangsplan ) selance
1 Interessentréger | jof | 2 - 4. Konzepte, MaBrahmen und Ziele 16. Vergiitungskennzahlen
1 3. Wesentliche Auswirkungen, || =l | 5. Auswirkungskennzahlen | 17. Menschenrechtsvorfalle/
1 Risiken und Chancen und | il | 6. Erwartete finanzielle Effekte beschwerde!
| Zusammenspiel mit Strategie I
: | =8 | 1. —3. Konzepte, MaBnahmen und Ziele

1. Beschreibung des Verfahrens o) -
I zur Ermittiung und Bewertung : il | - Fessourcenzuflusse Die sogenannten MDRs (minimum disclosure requirements)
I der wesentlichen IROs | g | 5 Ressourcenabflusse sind Mindestangabepflichten fir PATs (Konzepte, MaBnahmen
I 2. Abgedeckte Angabepfiichten || 6. Erwartete finanzielle Effekte & Ziele), die in allen Themenstandards abgefragt und teilweise
: | noch themenspezifisch erganzt werden

ol | Mindestangabepflichten fur PATs

| % (Konzepte, MaBnahmen & Ziele) ) ‘/
‘ Cd
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Aufbau der ESRS

Beispiel —

Allgemeine Offenlegung

E1-1 E1-2

Ubergangsplan fir den Klimaschutz Konzepte im Zusammenhang mit dem
Klimaschutz und der Anpassung an
den Klimawandell

Ziele und Kennzahlen

E1-4 E1-5
Ziele im Zusammenhang mit dem
Klimaschutz und der Anpassung an den
Klimawandel

Energieverbrauch und Energiemix

E1-7 E1-8
Entnahme von Treibhausgasen und
Projekte zur Verringerung von
Treibhausgasen, finanziert Uber COs-
Zertifikate

Interne COz-Bepreisung

1) Disclosure Requirements

tanso

ESRS ET: Klimawande

Steuerung von Auswirkungen, Risiken und Chancen

E1-3

MaBnahmen und Mittel im
Zusammenhang mit den
Klimastrategien

E1-6

THG-Bruttoemissionen der Kategorien
Scope 1, 2 und 3 sowie THG-
Gesamtemissionen

E1-9

Erwartete finanzielle Effekte
wesentlicher physischer Risiken und
Ubergangsrisiken sowie potenzielle
klimabezogene Chancen

Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025

Datenpunkte sind in sogenannte Angabeplichten (DRs') gegliedert — z. B. E1-1

DR Paragraph i;guhiirlg! Name Datentyp
E1-1GOV-3 [13 Offenlegung, wie klimabezogene Uberlegungen in die Vergiitung von Mitgliedern der Leitungs-, Geschéfts- und Aufsichtsorgane einfli{narrativ
E1-1GOV-3 |13 Anteil der Vergitung, der klimabezogenen Uberlegungen zugeordnet wird prozentual
E1-1GOV-3 |13 Erlauterung klimabezogener Uberlegungen, die in die Vergitung von Mitgliedern der Leitungs-, Geschafts- und Aufsichtsorgane einflil narrativ

El-1 14 AR1 Offenlegung des Ubergangsplans zur Abschwichung des Klimawandels narrativ

E1-1 16a AR 2 Erlauterung, wie Ziele mit der Begrenzung der globalen Erw&rmung auf 1,5 °C im Einklang mit dem Pariser Abkommen vereinbar sind _|narrativ

E11 16b Offenlegung von Dekarbonisierungshebeln und Schiiisselmafinahmen narrativ

El1-1 16¢ Offenlegung bedeutender Betriebs- (Opex) und/oder Investitionsausgaben (Capex) zur Umsetzung von Aktionsplénen narrativ

E1-1 16d Fur den Aktionsplan bereitgestellte Finanzmittel (Opex) monetér

E1-1 16d Fur den Aktionsplan bereitgestellte Finanzmittel (Capex) monetér

E1-1 16e AR3 Erlauterung potenziell Jlocked-in" Treibhal ionen aus Vermégenswerten und Produkten sowie deren Risiko fur bergangsz|narrativ

El-1 6f AR 4 Erlauterung jeglicher Ziele oder Pléne (Capex, Capex-Pléne, Opex) zur Angleichung wirtschaftlicher Aktivititen an relevante Kriterien |narrativ

El-1 16g ARS Bedeutende Capex fiir kohlebezogene wirtschaftliche Aktivitaten monetar

El-1 16g ARS Bedeutende Capex fiir 6lbezogene wirtschaftliche Aktivitaten monatar

E1-1 16g AR5 Bedeutende Capex flr gasbezogene wirtschaftliche Aktivitaten monetar

E1-1 16h Unternehmen ist von EU Paris-aligned Benchmarks ausgeschlossen semi-narrativ
E1-1 16h Erlauterung, wie der Ubergangsplan in die Gesamtstrategie und Finanzplanung eingebettet ist narrativ

El1-1 16i Ubergangsplan wurde von Leitungs-, Geschafts- und Aufsichtsorganen genehmigt semi-narrativ
El-1 16j Erlauterung des Fortschritts bei der Umsetzung des Ubergangsplans narrativ

El1-1 7 Datum der Verabsch‘\sdung des Ubergangsplans bei Unternehmen ohne vcrhsrigsn Plan Jahr
E1-SBM-3 |18 Art des klimabezogenen Risikos semi-narrativ
E1-SBM-3 19a ARB Beschreibung des Geltungsbereichs der Resilienz-Analyse narrativ
E1-SBM-3 19b AR T7a Offenlegung, wie die Resilienz-Analyse durchgefiihrt wurde narrativ
E1-SBM-3  |19b AR7a Datum der Resillenz-Analyse Datum
E1-SBM-3 AR 7b Zeithorizonte, die fir die Resilienz-Analyse angewendet wurden semi-narrativ
E1-SBM-3 19¢ ARB Beschreibung der Ergebnisse der Resilienz-Analyse narrativ
E1-SBM-3 |ARBb Fahigkeit, die Strategie oder das Geschéftsmodell an den Klimawandel anzupassen narrativ




Aufbau der ESRS

In 6 Schritten kommt ihr zum fertigen CSRD-Bericht nach ESRS

6 Schritte flr ESRS:

Doppelte

Wesentlichkeits- Gap Analyse Datenerhebung Validierung & Berichts-
analyse Konsolidierung gestaltung

ESRS Fokus ..

(moglch bis zur > oroiedische N, Freivilige
. : ,~° Priorisierun . . S
Berichtspflicht): ,- 9 7 ’ g

A e e e e -

Mit dem Ansatz ESRS Fokus schranken Unternehmen ihren Berichtsumfang zusatzlich zum Wesentlichkeitskriterium bewusst weiter ein,

um sich zunachst auf ihre strategischen Prioritdten zu fokussieren. Einzelne wesentliche Themen oder Datenpunkte kénnen weggelassen
werden, solange noch keine gesetzliche Berichtspflicht besteht.
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Aufbau der ESRS

ESRS Fokus bietet eine schrittweise Erweiterung des Berichtsumfangs
bis zur vollstandigen Berichtspflicht

Achtung! Der Ansatz ESRS Fokus ist nicht CSRD- Beispiel: #;vteszntlg:he
konform, sondern erméglicht in den Jahren bis zur ancaras
Berichtspflicht eine pragmatische und schrittweise

Erarbeitung des volistandigen Berichtsumfangs Ergebnis DWA .. . .. . - 7

(nach der Doppelten Wesentlichkeitsanalyse)

Unterschiede in Flexibilitat, Berichtsumfang und
Prufungspflicht:

GJ25:

* ESRS Fokus hat keine festen Vorgaben zum Umfang: ESRS Fokus El 2l Gl =
Unternehmen haben Flexibilitat in der Auswahl der
Themen und Datenpunkte -
S o ESF?SJIZ:Gk ENNE2 Sl | $% G1 5
+ ESRS Fokus erméglicht individuelle Priorisierung ZLE

der ESRS-Themen und somit die Option, den

Berichtsumfang zu verringern Wesen?[ijczr?e; cens [E1 2 E51 [81 52 841 [ o1 1 7
» ESRS Fokus unterliegt keiner Prufungspflicht v
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Start in die Datenerhebung

(Gemeinsam starten wir in die ndchste Phase der CSRD-Berichtserstattung:
Die Datenerhebung

Prozess der CSRD-Berichtserstattung

Fokus heute

Datenerhebun
Doppelte =il Berichtserstellung

Wesentlichkeitsa halyse & Prifung

ESRS 2 CCF (E1) Weitere ESRS-Datenpunkte

1178 Datenpunkte 500-700 Datenpunkte
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Start in die Datenerhebung

1. Schritt: Den Umfang der Datenpunkte in vier Schritten reduzieren

Schritte:

1. Ergebnisse der DWA

2. Freiwillige Datenpunkte

3. Phase-In Datenpunkte

4. Begrundeter Ausschluss

Beispiele:
e N
Wurden fur S2 keine (wesentlichen) IROs identifiziert: -71 Datenpunkte
Ist Sichere Beschaftigung in S1 nicht wesentlich: - 11 Datenpunkte
\. Y,
e R
In E2 kénnen bis zu 19 freiwillige Datenpunkte ausgeschlossen werden
In G1 kdnnen bis zu 7 freiwillige Datenpunkte ausgeschlossen werden
\_ J
e N
Unternehmen >750 Mitarbeiter kdnnen in S140 Datenpunkte im 1. Jahr auslassen
Unternehmen <750 MA kénnen E4, S1, S2, S3 & S4 im 1. Jahr komplett auslassen
\. Y,
4 2\

Wenn ein Unternehmen noch keinen E1-1 Ubergangsplan fir den Klimaschutz

(Climate Transition Plan) hat, kann man dies erlautern und alle Datenpunkte ausschlieBen

.

J

1) Durch die sogenannte ,phase-in provision“; E4, S2, S3 und S4 sogar die ersten zwei Jahre
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# Datenpunkte

400 - 600

270

122 bzw. 553

Ca. 130

t Support

Automatischer Filter J

Automatischer Filter J

Automatischer Filter J

Tanso Handbuch
inkl. Excel-Vorlage

J



https://docs.tanso.de/docs/de/gap-assessment

Start in die Datenerhebung

2. Schritt: Verantwortlichkeiten fruh und umfassend festlegen fur
effektive Projektsteuerung, -planung und Aufwandsverteilung

Gesamtorganisationsebene

tanso

Head of Sustainability

Head of Sustainability

Kernteam
R ettt L E L E L L EE L L EE LT
: CSRD
1
I Head of Sustainability
| |
1
Social Governance EU-Taxonomie

Head of HR Head of Legal Head of Finance
I
I ‘
|
|
I
I Leitung Energiemanagement
N e e e e e e e e e e e e e e e e e e ek e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e o

Head of HR » CSRD als Managementsystem verstehen

Standort 1

Standort 2

T

Personalleitung St.1

Personalleitung St.2

Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025

» Verantwortlichkeiten ganzheitlich Ubertragen
= Verantwortung fur KPIs, Strategie & MaBnahmen
verteilen

* Expertise und umfangreiches Verstandnis notwendig fir
ganzheitliches Management
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Start in die Datenerhebung

3. ochritt: Die Gap Analyse kann helfen, die Datenerhebung bestmoglich
zU planen, zu priorisieren und anschliefsend umzusetzen

A) Gap Analyse durchfiihren B) Datenerhebung priorisieren C) Vorhandene Daten Ubertragen

« Verantwortlichkeit pro Datenpunkt festlegen Empfehlung: Zum Beispiel:
(meist auf DR-Ebene)

1. Nicht vorhanden + quantitativ « Tanso CCF mit einem Klick Ubertragen
« Verflgbarkeit jedes Datenpunkts mittels -> Uber standardisierte Prozesse sicherstellen,
benutzerdefinierten Datenfeldern ermitteln dass fehlende Daten zum Jahresende Uber alle CCF-Datenintegration (31 e laieren

Standorte einheitlich verfliigbar sind
Verfiigbare CCF-Datenpunkte

+ Komplexitdt bzw. Aufwand zur Daten-erhebung

hinterlegen, sollte ein Datenpunkt nicht oder nur 2. Vorhanden + qualitativ o. quantitativ o
teilweise vorhanden sein -> durch frihes Beflllen erméglichen, dass der
Bericht schnell moglichst vollstandig und im .
Datenfeld zuwelsen x| Entwurf ,vorzeigbar" ist Prozess-Datenpunkte aus DWA-Modul Gbertragen
Datenfeld * 3. Nicht vorhanden + qualitativ * Qualitative Daten wie die Unternehmens-
Gap Assessment -> mittels kurzer Wege abstimmen, dass beschreibung, Liste der Tochterunternehmen &
N o s quantitative Daten erklart und PATs fir den Standorte oder Managementverantwortlichkeiten
_ Umgang mit Nachhaltigkeitsthemen erarbeitet aus Lagebericht Ubernehmen
- werden
* Quantitative Daten wie Abfallmengen,
Vorhanden Zusétzlich kénnen Datenpunkte einzelnen Unfallzahlen, Mitarbeitenden-Merkmale aus
strategischen Projekten oder Unternehmenszielen bestehenden Berichtsformaten Ubernehmen
Tellwetse vornanden zugeordnet werden, bspw. der Dekarbonisierung des
' Nicht vorhanden Standorts oder der Erreichung einer Zertifizierung

anso Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025



Agenda

Inhalte dieser Folge

tanso

Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025

Einfuhrung in die CSRD

Aufbau der ESRS

Start in die Datenerhebung

Fokus: ESRS 2

Zusammenfassung & Ausblick

Fragen & Antworten
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Fokus: ESRS 2

BP-1& 2) Grundlagen fur die Erstellung

BP-1_01: konsolidierter o. individueller Bericht

BP-1_02 (wenn konsolidiert): Bestatigung, dass gleicher Konsolidierungskreis wie in Finanzbericht

Richtlinie 2013/34/EU

BP-1_03 (wenn konsolidiert): Angabe von Tochterunternehmen, die von der Nachhaltigkeitsberichterstattung befreit sind 19a(9) 0. 29a(8)

BP-1_04: Abgedeckte Bereiche der vor- und nachgelagerte Wertschdpfungskette
BP-1_05: Nutzung der Option zur Auslassung sensibler Informationen (,Intellectual Property”)

BP-1_06 (wennindem Land erlaubt): Nutzung der Ausnahmeregelung zur Auslassung sensibler Informationen (bevorstehende Entwicklungen und Verhandlungssachverhalte) Ric?ggw(ig)zoog/ :(A?Z)EU

BP-2_01 (bei Abweichung von Standard): Definition mittel- u. langfristiger BP-2_15 (falls geschehen): ggf. Grund weshalb Korrektur nicht méglich
Zeithorizonte o

—BP-2_02 (bei Abweichung von Standard): Grinde fiir die Abweichung

BP-2_16 (falls zutreffend): angewandte andere Nachhaltigkeitsstandards

BP-2_17 (falls zutreffend): Verweis auf Absétze der anderen Standards

BP-2_03 (falls genutzt): geschéatzte Kennzahlen aus Wertschbpfungskette BP-2.18 (v): Nutzung europaische Normen (ISO etc)

BP-2_04 (falls genutzt): Grundlage der geschéatzten Kennzahlen BP-2.19 (v): Umfang der Prafung genutzter Normen (ISO etc)

BP-2.05 (falls genutzt): Genauigkeit der geschaitzten Kennzahien BP-2_20 (falls genutzt): Liste der durch Verweise einbezogenen DRs o. Datenpunkte
BP-2_21 (bei Nutzung der Ubergangsregelund’): Wesentliche Themen in E4, S1, 52, S3& S4

BP-2_22: Liste wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen in E4, S1, S2, S3 & S4

—BP-2_06 (falls genutzt): geplante MaBnahmen zur Verbesserung der Genauigkeit
BP-2_07:Kennzahlen mit hoher Messunsicherheit
BP-2_08: Quellen der Messunsicherheit BP-2_23: Berticksichtigung dieser Nachhaltigkeitsthemen in Geschéaftsmodell
“BP-2_09: Genutzte Annahmen bei den Messung(en)

i BP-2_24: zeitgebundene Ziele & Fortschritte bei der Erreichung 1Phase-in bei <750 MA:
BP-2_10 (falls geschehen): Anderungen bei der Erstellung von Nachhaltigkeitsinfos. BP-2_25: Strategien im Umgang mit diesen Nachhaltigkeitsthemen E;l 12 J\J:r:mrre
BP-2_11 (falls geschehen): wenn méglich, angepasste Vergleichsinfos. zu vorher BP-2_26: MaBnahmen gegen negative Auswirkungen . S22 Jahre
—BP-2_12 (falls geschehen): Differenz zwischen alten & korrigierten Zahlen BP-2 97: relevante Kennzahien gi % jzlqi

BP-2_13 (falls geschehen): Wesentlicher Fehler aus friiheren Berichten

BP-2_14 (falls geschehen): wenn moglich, Korrektur der Fehler

IGnSO Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025 schwarz = verpflichtend | hell + (v) = freiwillig | hell + kursiv = konditional (d.h. nur wenn auf das Unternehmen zutreffend)



tanso

Fokus: ESRS 2

BP-1& 2) Grundlagen fur die Erstellung - Beispie

Sustainability statement

General disclosures

BASIS OF PREPARATION FOR CONSOLIDATED SUSTAINABILITY assessment findings are outined u
STATEMENT strategy; and Double Moteriality Assessment.
rimation baged en the Non-Finaneial Repar
it atcardance The S

N reporta accordng tothe  Indspencant tirc-party. At

the Global

5, actions, Targets and metrics which
content indéex biassd on ESRS can be found end

alaval of impartance agus!
Regorting Directive bulds ugan the Scopo of consoldation
ivo andalss ex swopeatreporting ([The consolidated AFermatian compre
roliad by Kemira Oyl Subsidiari

al repirting, The Corporate Sustainabi)
i af the Non-Financial Reperting O

ropean Financial
e ey et sustain = un
Y Assessment ihecazfter materiality gasessment] conducted

Sources of estimation and outcome uncertainty

When preparing the Sustainability Statement in accordance with ESRS, management is
required to make estimates and assumptions on the metrics. As a basis for calculation and
preparation of the sustainability metrics Kemira applies quality controls to ensure data
completeness. Sustainability data collection includes direct measurements, calculations and
estimations. Estimates and assumptions are continuously evaluated and are based on past
experience and an expectation of future events that may have material implications and are
considered to be reasonable under the circumstances. Sources of estimation and outcome
uncertainty are described in the reporting principles of each section.

The Group's reporting principles

Kemira's data for water and marine resources in our own operations is limited to
manufacturing sites with environmental permits. The following Kemira operations are
excluded
- Kemira's R&D centers are located in Atlanta, USA; Shanghai, China; and Espoo, Finland.
In 2024, the total water consumption in R&D centers ained on the same level as in
2023 or was significantly below 1% with no changes in operations, and it is not censidered

material.

Kemira's corperate headquarters in Helsinki, Finland and other corporate offices, sales
offices and warehouses, if different from the sites’ locaticns. Total water consumption at
these facilities is below 1% of Kemira's total water consumption.

In 2024, less than 1% of Kemira sales volumas (in terms of quantity) came from tolling
plants and contract manufacturers. On this basis, water consumption at toll and centract
manufacturers is expected to be limited and not material

Kemira has former production sites with environmental liabilities but with no active
manufacturing operaticns and no significant water consumpticn. ira's activity at
these sites includes environmental menitering and remediation measures, Site operaticn
at the closed sites is limited to remediation and envirenmental monitoring operations,

with no significant water consumption.

Calculated water consumption is compared to the reported data. The expectation for the
sites is that the difference between the calculated and reported water consumption will be
no more than +5%. Water withdrawals and water discharges are measured at most sites. In
case some stream in the water balances is not measured and if it cannot be calculated then
it will be estimated as a final option,

Kemira has no significant operational expenditures (OpEx) or capital expenditures (CapEx) as
defined in ESRS to report related to implementations of the actions.

The measurements of the metrics are not validated by an external body other than Ernst &
Young Oy, through assurance.

Quellen: Kemira, Annual Report 2024, S. 83-84 & S.125; Stora Enso, Annual Report 2024, S. 70-71& S. 95
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Stora Enso
Annual Report 2024

General information

In this section

Basis for preparation

Governance

Strategy

Impact risk ond opportunity managament

ERE-RE-RE-1

General basis for preparation of the Sustainability
Statement (BP-1)

StarmEnsasSustainability Statement has been prapared on o
consolidated basis n accordance with Chapter 7 of the Finnish Accounting

RCCGTG e Reporting (Esrs). It follows
the same nciples as the Fir prepared in
avcerdanse with tho FRE A Accounting Standards. Unless otherwise stated,
the Group's performance fig. this report

relate to the parent company. Stora Ense Oyj, and all companies in which
the Group helds 50% or more of the voting rights, directly or indirectly. For
more information on Group's structurs, ses Financial Statements, nate 6.2
Group structure.

Jaint control refers to the cantractually agreed sharing of control of a joint
arrangement, which exists only when decisions on relovant activitios
require the unanimous consent of all parties sharing control, Joint
operations are joint arrangements in which the parties with joint control
have rights to the assets, and for the liabilities with
the arrangement.

Stora Enso has two joint operations, Veracel in Brazil and Montes del Plata
in Uruguay. In both companies, Stora Enso helds a 50% ownership In the
Group's Financial Statsments, the joint opsrations are recognised and
consolidated based on Stora Enso's shara of the assats, liabilities, revenues,
expenses, and cash flows of the joint operation.

comply with IFRS accounting standards,
to ESRS.

t operations do not adhere

To ensure consistency with Stora Enso's financial reporting, the
Sustainability Statement covers information proportional to Group's
ownershipin the joint operations in the following ESRS disclosure
requirements: E1-5,E1-6, E-7, E2-4,E3-4, E4-5, E5-4. E5-5,and 51-6 (total
number of ). Th res pass all intensity ratios
related to the Group's financial revenus, However, dus to the lack of full
autharity over daily operations, joint oparations are not governed by Stora
Enso's policies, internal controls, or targets,

couhio,

Statement contains relevant upsmmm and downstreom value chain

the Group's mmenm impacts,
ts B

risks. and opportuniti -uto rovide
qualitative charactaristics outiined in the Corporate susmmmmy
Reportic (CSRD).In the ions of material topics, joint

operations are referred to as joint operations' ta distinguish them from the
Group's own operations, aver which the Group has full autharity regarding
the operating policies.

Due to the sensitivity of information, Stora Enso has exercised the option to
not ta disclose spacific dotalls relatad to intellectual property, know-how,
or the o innovation. In accords Finnish Accounting
Act chopter 713 § (2112:2023/1249), Stera Enso does not disclose information
onimpending developments or matters under negetiction Follawing the
Firy ct, Stora Enso has pted to omit value chain
metrics and comparative data from previous pericds for the first

reporting year.

This Sustainabllity Statemant has been verified by an independent third-
party assurance provider in cccordance with the Finnish Auditing Act
PricewaterhouseCoopers Oy has provided a level of Limited Assurance,
using the ESRS Standards and the requirements of the delegated acts of
the Taxonomy Regulation serving as criteria, covering the Sustainability
Statement as defined under BP-1. PricewaterhouseCoopers Oy applies the
International Standard on Quality Management (ISQM)T Additionally, a
level of Reasonable Assurance, using the GHG Protocol as critaria, has
boan provided for Stara Enso’s reparting on diract and indirect gresnhousa

Inits current adopted form, jidance on the cor
principle for joint operations, Regarding its joint operations, Stara Enso does
not have full autherity to introduce and implement operating policies,
practices, and targets, rendaring most of the ESRS reporting rocuirements
invaliel The same principle applies to financial reperting, where the Group's
Joint operations follow their own financial licies, which may differ

) emissions (Scope 1and 2). The Assurance Reports are available
on page 216 of the Annual Report,
Disclosures in relation to specific circumstances (BP-2)

Stora Enso's Sustainability Statement fulfils the characteristics of specific
insome of its

from those of Stora Enso. Unlike financial reporting, where joint

Due to the nature of Stora Enso’ i e time h frox
the definitions provided in the CSRD. For risks, smvo Enso defines short- loﬂv\
as up to one year, two to ten years, ten

years or more. This definition aligns with Stora Enso’s enterprise risk
management process.

Stora Enso applies phase-in provisions in accordance with Appendix C of
ESRS 1 and does not disclose anticipated monetary impacts of
environmental risks for the financial year 2024, The phase-in provisions are
applied to E+-9, E2-6, £3-5, E4-6, E5-6, 517, SI-8 (covers only EEA countries),
S-11,SH13, and SH14 (88 d.e).

Energy consumption and mix (E1-5)

¥ Accounting principles
y all Stora E on units. Aligned with the
Financial the figures i oup's joint operati
ing to th i Ener inofficesis
included in the figures based on estimates. Local factors are taken into
account at the units when calculating the enargy content of the fuels
usod.

stora i ing to ESRS in tho spit
In cases involving in st and bolwoon renewable and non-renewable sources, and only classifies
i i other g y onerg: the origin of

inability roporti ; i
alongside the accounting principles of each metric. In ESRS E-8, the

onorgy is cioarly dofinad n the contractuol arrangements with its
suppliers. If the origin is not known, the source s classified as fossil.Some

metrics related to Scope 3 are subject to a higher level of
due to the data the full val

Unless otherwise stated,
statement have not been validated byon cxlcmoi body other than the
assurance provider.

units that p y
their energy consumption, as invoices from the energy provider were not
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Fokus: ESRS 2

GOV-1bis 5) Unternehmensfuhrung

ESRS 2 - GOV (Governance)

GOV-1_01: Anzahl der geschéftsfihrenden Mitglieder
GOV-1_02: Anzahl der nicht geschaftsfihrenden Mitglieder
EOV—LO& Vertretung von Arbeitnehmern
~GOV-1.04: relevante Erfahrung Uber Sektoren, Produkte & Standorte
GOV-1_05: Anteil nach Geschlecht und anderen Diversitatsaspekten
GOV-1_06: Geschlechtervielfalt im Vorstand (Verhaltnis w : m)
GOV-1_07: Anteil der unabhangigen Vorstandsmitglieder
?OV—LOB: Verantwortliche fir die Uberwachung der IROs (Namen)
GOV-1_09: Wirkung dieser Verantwortlichkeit auf Unternehmen & Strategie
GOV-1_10: Rolle der Geschaftsfihrung bei der Uberwachung von IROs
GOV-1_11: Gremium oder Position, die diese Rolle auslbt
GOV-1_12: Berichtspflichten an andere Mitglieder
GOV-1_13: Kontrollen zum IRO-Mngt & Integration in andere Funktionen
GOV-1_14: Festlegung von Zielen & Uberwachung deren Erreichung

GOV-1_15: Sicherstellung von Fachwissen zu Nachhaltigkeitsfragen

GOV-1_16: vorhandenes nachhaltigkeitsbezogenes Fachwissen

GOV-1_17: Zusammenhang dieses Fachwissens mit wesentlichen IROs

EGnSO Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025

GOV-2_01: Prozess zur Information der Managementorgane zu wesentlichen IROs
GOV-2_02: Berticksichtigung dieser Informationen in Strategie & Entscheidungen
GOV-2_03: Liste behandelter wesentlicher IROs im Berichtszeitraum

GOV-2_04 (v): geeignete Mechanismen zur Uberwachung der Unternehmensfiihrung

GOV-3_01: Existenz von Anreizprogramme und Vergutungspolitiken

GOV-3_02: Wesentlichen Merkmale von Anreizsystemen

GOV-3_03: verwendete Nachhaltigkeitsziele zur Leistungsbeurteilung
GOV-3_04: Einbezug von nachhaltigkeitsbez. Leistungskennzahlenin Vergutung
GOV-3_05: Anteil der variablen Vergutung abhangig von Nachhaltigkeitszielen
GOV-3_06: Zustandigkeitsebene fir Genehmigung & Aktualisierung der Anreize

GOV-4_01: Ubersicht tber Informationen zur Erfillung der Sorgfaltspflicht im
Nachhaltigkeitsbericht

GOV-5_01: Umfang, Hauptmerkmale und Komponenten von Risikomanagement
GOV-5_02: Verfolgter Risikobewertungsansatzes

GOV-5_03: Identifizierten Hauptrisiken und Minderungsstrategie

GOV-5_04: Integration in relevante interne Funktionen und Prozesse

GOV-5_05: regelmaBige Berichterstattung an Managementorgane

schwarz = verpflichtend | hell + (v) = freiwillig | hell + kursiv = konditional (d.h. nur wenn auf das Unternehmen zutreffend)
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Fokus: ESRS 2

GOV-Tbis o

Quelle: Stora Enso, Annual Report 2024, S.70-73

Unternehmensfuhrung - Beispiel

Stora Enso
Annual Report 2024

oo

raiers soceing 1o

19 e e e e oy e b - (e Vo Smbn
b ane— 0 e ema

s et s 4 # $n oy Vo 04
B -

@t

o ey -
S W e Ve

(0208 3 F P 8333 TP IHE Smm———t AT SEI 3 s PTHE |
ST - T SYAEY 4R M, A 6 ST ST

3

Py LWpe Ferge BeBeewy T 0AR tar - Pe Sem
-

v T et Ty ey
e L e R T e R
Bt s retan s iage sy s ngn

T B of s P bty e s (e i
Lorvvaw

3 e

e

Tw——y
St h Ve gl bt Sl b S b —

-

R preveied v PUR ) 00w 1
-
cane - - -

- e - Yo Sy oo

- - R .

] - e P B Bt S P L v

§o Bt oy . 1) S

e e -

1wt o Ba M (SR Ve \ vt 19 ) S ) ")

)~ g b o e T2 ot be vy e 8 eiapae w4

o dpton sk vyt i

g - -
-———— L

v——vdhf--nv-—-umu-—-an
e

e oyusa vt 136 Favs o i St tanegran

- e o 0 wais -

IV —_ s @ oty S S e o b e oo P
»”

. acews

--~o.-'-m
-?‘

-—J-
w76 saon b rewe

© (R SN g brm— o o —
e e g 1 e A0 g8 s B0 6 e 0 e

oy "

- e -
v -

—— v
— g e Ay -

o wrnap e e
B e s et
-

et

L GOV-1_01-

-
W et Worri o bty Bwte b T s by b

EGI‘ISO Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025

GOV-2_01
GOV-1_04
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Fokus: ESRS 2

SBM-1 bis 3) Strategie und Geschaftsmodell

ESRS 2 — SBM (Strategy & Business Model)

SBM-1_01: Bedeutender Produktgruppen / angebotener Dienstleistungen SBM-2_01: Einbindung von Interessengruppen (Zusammenfassung)
SBM-1_02: Bedeutender Méarkte / bedienter Kundengruppen
SBM-1_03/04: Arbeitnehmer (Kopfzahl), am Ende / wahrend des Zeitraums

SBM-1_05 (falls vorhanden): verbotene Produkte & Dienstleistungen in bestimmten
—Markten

SBM-1_06: Gesamterlose ) " ’
Noch nicht veroffentlicht
-SBM-1_07/08: Umsatz nach bedeutenden ESRS-Sektoren

SBM-1_09: Tatigkeit im Bereich fossiler Brennstoffe (Kohle, Olund Gas)
SBM-1_10: Einnahmen aus dem fossilen Brennstoffsektor (Kohle, Ol und Gas)

SBM-2_02: Wichtigste Interessengruppen

SBM-2_03: Kategorien von eingebundenen Interessengruppen
SBM-2_04: Organisation der Einbindung von Interessengruppen
SBM-2_05: Zweck der Einbindung von Interessengruppen
SBM-2_06: Bertcksichtigung des Ergebnisses der Einbindung
SBM-2_07: Interessen und Ansichten wichtiger Stakeholder
SBM-2_08: ggf. Anderungen an der Strategie / dem Geschéftsmodell

B SBM-2_09: Beschreibung der (geplanten) Anderungen
SBM-1_11-14: Einnahmen aus Kohle / Ol / Gas / taxonomiekonformen Gasaktivitaten

SBM-1_15: Tétigkeit im Bereich der Chemikalienproduktion
SBM-1_16: Einnahmen aus der Chemikalienproduktion

SBM-2_10: Beschreibung weiterer geplanter Schritte und des Zeitrahmens
SBM-2_11: Erwartete Anderungen im Verhéltnis zu Interessentrégern
SBM-2_12: Information der Managementorgane

SBM-1_17: Tatigkeit im Bereich kontroverser Waffen
SBM-1_18: Einnahmen aus kontroversen Waffen
SBM-1_19: Tétigkeit im Anbau und der Produktion von Tabak
—SBM-1_20: Einnahmen aus dem Anbau und der Produktion von Tabak
SBM-1_21: Ziele fur Produkte/Dienstleistungen/Kunden, Gebiete & Interessenstrager

SBM-3_01/02: Wesentlichen Auswirkungen / Risiken & Chancen der DWA
SBM-3_03: Aktuelle & erwarteten Einflisse wesentlicher IROs & Reaktion
SBM-3_04: Wirkung wesentlicher Auswirkungen auf Menschen & Umwelt

SBM-3_05: Verbindung wesentlicher Auswirkungen zur Strategie & Geschaft

SBM-1_22: Bewertung aktueller wesentlicher Produkte / Dienstleistungen, Markte

! Bt : SBM-3_06: Erwarteten Zeitrdume wesentlicher Auswirkungen
und Kundengruppen im Zusammenhang mit diesen Zielen

SBM-3_07: Tatigkeiten / Geschéftsbeziehungen zu wesentlichen Auswirkungen
SBM-3_08: Finanzielle Effekte wesentlicher Risiken & Chancen auf Geschaft

SBM-3_09: Erwartete finanziellen Effekte wesentlicher Risiken & Chancen
SBM-3_10: Resilienz von Strategie & Geschaftsmodell ggu. wesentlichen IROs

~SBM-1_23: Strategieelementen mit Bezug / Einfluss auf Nachhaltigkeitsaspekte

—5B8M-1_24 (sobald vorhanden): Liste der bedeutenden ESRS-Sektoren
SBM-1_25: Geschaftsmodell und Wertschépfungskette (Beschreibung)
SBM-1_26: Inputs und Ansatz zu deren Sammlung, Entwicklung und Sicherung

SBM-1_27: Outputs und Nutzen fir Kunden, Investoren & Interessenstrager SBM-3.11: Anderungen bei wesentlichen [ROs zum Vorjahr

SBM-3_12: IROs mit unternehmensspezifischen Angaben

SBM-1_28: Hauptmerkmale der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette

thSO Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025 schwarz = verpflichtend | hell + (v) = freiwillig | hell + kursiv = konditional (d.h. nur wenn auf das Unternehmen zutreffend) 27



Fokus: ESRS 2

SBM-1bis 3) Strategie und Geschaftsmodell - Beispiel
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Quelle: Nokian Tyres, Sustainability Statement 2024, S. 48ff
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tanso

Fokus: ESRS 2

IRO-1& 2) Auswirkungen, Risiken & Chancen

ESRS 2 - IRO (Impacts, Risks & Opportunities)

IRO-1_01: angewandten Methoden und Annahmen bei der Identifizierung
IRO-1_02: Verfahren zur Identifizierung & Bewertung von Auswirkungen
IRO-1_03: Konzentration auf Risikofaktoren fur negative Auswirkungen
IRO-1_04: Fokus auf Auswirkungen aus eigenen Tatigkeiten

IRO-1_05: Konsultation betroffener Interessengruppen & externen Experten
IRO-1_06: Verfahren zur Priorisierung von Auswirkungen

IRO-1_07: Verfahren zur Identifizierung & Bewertung von Risiken & Chancen
IRO-1_08: Bertcksichtigung von Verbindungen zwischen IROs

IRO-1_09: Bewertung von identifizierten Risiken und Chancen

IRO-1_10: Priorisierung von Nachhaltigkeitsrisiken vs andere Risikotypen
IRO-1_11: Entscheidungsprozesses und verbundene Kontrollverfahren
IRO-1_12: Integration des IRO-Prozess in gesamten Risikomanagementprozess
IRO-1_13 (falls gegeben): Integration von Chancen in Managementprozess
IRO-1_14: Kennzahlen zur Identifikation & Bewertung wesentlicher IROs

IRO-1_15: Veranderung des IRO-Prozess zum vorherigen Berichtszeitraum

Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025

IRO-2_01: Liste von Datenpunkten aus anderen EU-Rechtsvorschriften
IRO-2_02: Liste der beinhalteten ESRS-Offenlegungsanforderungen
IRO-2_03 (falls zutreffend): Begriindung falls ET nicht wesentlich ist
IRO-2_04 (v): Begriindung falls E2 nicht wesentiich ist
IRO-2_05 (v): Begrindung falls E3 nicht wesentlich ist
IRO-2_06 (v): Begrindung falls E4 nicht wesentiich ist

- . . Nur bei
IRO-2_07 (v): Begriindung falls E5 nicht wesentlich ist Aussclflwlrusesl —_—
IRO-2_08 (v): Begriindung falls ST nicht wesentlich ist E1-Kiima st
eine
IRO-2_09 (v): Begriindung falls S2 nicht wesentlich ist Begriindung

verpflichtend

IRO-2_10 (v): Begrtindung falls S3 nicht wesentlich ist
IRO-2_11 (v): Begrtindung falls S4 nicht wesentlich ist
IRO-2_12 (v): Begriindung falls G1 nicht wesentlich ist

IRO-2_13: Prozess zur Ermittlung der wesentlichen Informationen

schwarz = verpflichtend | hell + (v) = freiwillig | hell + kursiv = konditional (d.h. nur wenn auf das Unternehmen zutreffend)

29



tanso

Fokus: ESRS 2

IRO-1& 2) Auswirkungen, Risiken & Chancen - Beispiel

THEINEKEN

. General information — Impact, risk and opportunity management

[ —— .

-
Description of the process to identify and assess
material impacts, risks and opportunities
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Quelle: Heineken, Annual Report 2024, S. 164f
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Fokus: ESRS 2

MDRs) Mindestangabepflichten (PATs & Metrics)

MDR-P_01/02: Wesentlichen Inhalte / Anwendungsbereich des Konzepts

MDR-T_01: Beziehung zu den Zielen des Konzepts
MDR-P_03 : Hochste Verantwortungsebene fir die Umsetzung MDR-T_02-07: Ziel, Art, Anwendungsbereichs, Basiswert & -jahr, Zeitraum
MDR-T_08: Meilensteine oder Zwischenziele

MDR-T_09: Methoden und wesentlichen Annahmen

MDR-T_10: Basis auf fundierten wissenschaftlichen Erkenntnissen

MDR-P_04 (falls zutreffend): Externer Standard oder Initiativen, die eingehalten werden
MDR-P_05: Berticksichtigung der Interessen zentraler Stakeholder
MDR-P_06: Austausch des Konzepts mit betroffenen Stakeholdern

_I\/IDR—P_O7 (falls zutreffend): Grtinde ftir das Fehlen von Konzepten
MDR-P_08 (v): ggf. angestrebter Zeitrahmen bis zu Einflihrung von Konzepten
MDR-P_09: Angabe, dass es (aktuell noch) kein Konzept gibt

MDR-T_11: Einbindung von Stakeholder in die Zielsetzung

MDR-T_12: Anderungen an Zielen, Kennzahlen, Messmethoden & Datengrundlagen

MDR-T_13: Leistung im Vergleich zum angegebenen Ziel (realer Fortschritt)
_I\/IDR—T_74 (v): Zeitrahmen fUr die Festlegung von messbaren Zielen 4

MDR-T_15 (v): Griinde flir das Fehlen von Zielen

MDR-T_16: Wirksamkeit von Konzepten und MaBnahmen

MDR-A_O01 (falls vorhanden): Angabe der zentralen MaBnahme

MDR-A_02: Beschreibung des Anwendungsbereichs der zentralen MaBnahme
MDR-A_03: Zeithorizont bis zum geplanten Abschluss der MaBnahme MDR-T_17: Uberwachungsprozesse zur Wirksamkeit

MDR-A_04: ergriffene MaBnahme und Ergebnisse zur Abhilfe geschédigter Personen MDR-T_18: Ambitionsniveau und qual. / quant. Fortschrittsindikatoren 0
MDR-A_05: Quantitative und qualitative Fortschritte zu Vorperioden
MDR-A_06: Art aktueller & geplanter Ressourcen fur den Aktionsplan (CapEx/OpEx) 0

MDR-A_07: Bezug der aktuellen finanziellen Ressourcen auf Finanzabschiuss

MDR-T_19: Basisjahr, ab dem der Fortschritt gemessen wird
MDR-T_20: Nachhaltigkeitsaspekte, fiir die keine Ziele festgelegt wurden
MDR-T_21: Angabe, dass es (aktuell noch) keine Ziele gibt v

MDR-A_08 (v): ggf. derzeitige und zukinftige finanzielle Ressourcen

MDR-A_09: Zugewiesene Investitionsausgaben (Capex) MDR-M_01: Kennzahl zur Bewertung von Leistung & Effektivitat fur wesentl.

IROs
MDR-M_02: Methoden und wesentlichen Annahmen hinter Kennzahlen
MDR-M_03: Externe Validierungsstelle (nicht der Wirtschaftsprufer)

MDR-A_10: Zugewiesene Betriebsausgaben (Opex)
MDR-A_T1: Zuklinftig zugewiesene Investitionsausgaben (Capex)

MDR-A_12: Zukiinftig zugewiesene Betriebsausgaben (Opex) v
MDR-A_13 (falls zutreffend): Griinde flir das Fehlen von MaBnahmen

) ) Die MDRs werden einmal pro wesentlichem
MDR-A_14 (v): ggf. angestrebter Zeitrahmen bis zur Umsetzung von MaBnahmen Standard (E1-G1) angegeben

MDR-A_15: Angabe, dass es (aktuell noch) keine MaBnahmen gibt

thSO Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025 schwarz = verpflichtend | hell + (v) = freiwillig | hell + kursiv = konditional (d.h. nur wenn auf das Unternehmen zutreffend) 31



Fokus: ESRS 2

MDR-P/A/T/M) Konzepte, Mafsnahmen, Ziele & Kennzahlen - Beispiel

MDR-P_01/02

FOLICIES RELATED TO POLLUTION

Kermira is commettnd ta oporating safely and responsbly and to reducing its impacts
through s whole valus chain whist also contnuously Improving its sustanability
parfarmance, following strategy, thelCode of Conduct and sther palicied and the Integrated
Management System as sot out in the £1 Cimote chovige sectan, Al aspocts of Hoalth

and Safety, the minmizaton of harmiul relensss into alt, water and sol, the reduction of
FESOUICE COrBUMPTON and waste ganeration and the consstent qualty of cur products
are a fundamental prereguiste for conducting our busness in the chemical industry in a

sustainable marmor Sustainablity Policy & aligned with the Kemea Code of Conduct and gthet
A

ACTIONS RELATED TO POLLUTION

Actions to p rl | el In owr own operations

Komiras cartified integrated Managemant System inchides the development of global and

nitnlovel stardards and procoduros 1o comply with permit and regulatary requirements

assocated with pollution, Kemira continuously Impraves performance to mitgate negatve

I pacts relatad 10 pollutson 10 e, walor and SOk, inchuding provontative aatana For the

[ process seloty and mantonance wvu:mdn]kll noidents resulting in mpacts to air, water and
ol and the related documaentation, on mcident investigations for axample, are rmparted n

[Ilnrmu'o Ingidont reporting wom] Komnirn's managemaent syntemae are audited both nternally

and extemally 10 evaluate conformance aganst the Inteay IS0 9001, 150 14001 and 160 A5C0Y|

L'“"Md.

MR PG il Lo prevent arrdronmse sl iIncidenats Keerira ha

Quelle: Kemira, Annual Report 2024, S. 115ff

MDR-A_07

Actions to manage environmental llabdities

Komira has ervronmental liabilitoa related o former activities. Firancal ervironmental
prowvisions for the costs of remediation work haye been made in cases where it has beon
poswdle to meanure Kemira's lability for soil, groundwater or sodment contamination and
any poast-traatment or post-monitonng obligatons Maore dotalod informatian on these
enviranmantal provisions can be found in lh4Fmonc aternent note 4.6 Provwsion: Itm-m
has & procoss to manage and to revew the status of envircamaontal latilties. The mtatus
of environmental projects and sazociated provisiona is reviewod quarterly by the EHSG
and Finanoe & Accounting functians. Kemira has ongoing remediation projects to manage
enviranmental lablities. In cases of morgera and acquinitans, the assessmant of potential
Labilition io always carriod out in accordance with Kemira's Environmental Due Diligence
procons

Tha 2024 key actiona to manage ervircnmental liabdties included continuation of a 3ol and
landfill remodiation project at a farmer manufacturing site located in Vansa, Fistand. Soll
romedation started in 2022, The arte was historically contaminated with hoavy metais and
posticidos. In addition 1o the project « Vaase, Kemira slso conductod some amallor scale

L:ovmc-a!-;n projects n 2024

TARGETS RELATED TO POLLUTION

Komira has severnl incicatars that ame follownd internaly far impacts, raks and apporiundion)
relatod 1o polluten, howsver thaae are not delined as » ESHS. Kamen continues to evaluate
anvd dovalop these ind cators.

As port of the Integrated Managoment Systern Kemw o has internal indcators and essociatod
targots for its own oportions relatod to polkuton that inchude:

+ Number of arvironmantal ncidents [ENVE

« Number of lces of prirmary contanmant incdants (LOPCH

o Number of eportable process safety incidents (SPSI, and

+ Number of grvitonmaental operating condiions (EQC)

Komira is 820 further doveioping its Lfe Cycio Assosamont (LCA) capabitios. Kemirn ntonds
10 use tha dato for doveicpong future paliution rolated ndicators and metrcs for its dikoct and
upstream value chain cpevations
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METRICS RELATED TO POLLUTION

Daten kte aus E2
POLLUTION TO AIR, WATER AND SOIL

Kamira collects data centraly snd annually on emasont of alf polutants and effivent from
Ml marfactunng stes The woial emissions and amounts of esch poliutant emited to air ard
water wore in sccardance with ESRS E2-4. In J024, Merrirs had na significant emisaians to sed

alr, wat v e tornes 2004 2023
Ammania (to ¥r) n? ns
Nan-methane velatie cegane compourds fto alr ¥ ame 5094
DO ag wl 0muann o) & 0fe aewtad A 1he UK aberm s tling b & chasetond as cuwide wgerds conmge ol

The ermuss0ne 30 &7 rom own ODEMNONs &0 estimated based on direct Measuremants,
published amission factars, mase baslance or angineorng calculstions. Messure ment
methodelogies, foe example Il Lased o CONUNLEUS MBASUISIMENLS Of CAMDEIENS, vary
botweon manufacturng stea. The environmental permits of all stos whore smissons exceec
the threshokds atated in the European Polutant Reesss and Transfer Rogister (£ PRTRO
regulation Anrex § sliow emission of thess substances The smissions reported in the tables
reprosont the cansstcdated amount fram all Kemira stes whaore the threahold = sxceedod
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Zusammenfassung & Ausblick

/Zusammenfassung

» Die CSRD wurde 2021 als Teil des European Green Deals verabschiedet und gilt seit 2025 fur groBe kapitalmarktorientierte Unternehmen.

» Der Omnibus Vorschlag soll die bestehende CSRD verandern — der “Stop-the-clock“-Vorschlag ist bereits verabschiedet.

Die CSRD

« Fur Deutsche Unternehmen bedeutet das in den meisten Fallen zwei Jahre mehr Zeit, ihr Nachhaltigkeitsmanagement strategisch aufzusetzen.
» Die ESRS setzen dabei eine ausfuhrliche Grundlage fur internationale ESG-Berichtsstandards.

» Die ESRS verpflichten in 2 allgemeinen und 10 thematischen Standards zur Offenlegung von fast 1.200 Datenpunkten.
+ Dabei sind sie mehr als reine Offenlegungspflichten — sie bilden die Grundlage fur ein nachhaltiges Managementsystem.

+ Die 10 Themenstandards sind alle ahnlich aufgebaut, startend mit den Minimum Disclosure Requirements (MDRs) Uber Policies, Actions & Targets
(PATSs).

« ESRS Fokus bietet eine schrittweise Erweiterung des Berichtsumfangs bis zur vollstandigen Berichtspflicht.

Gemeinsam starten wir in die nachste Phase der CSRD-Berichtserstattung: Die Datenerhebung
Startin die 1
Daten-

erhebung

. Schritt: Umfang der Datenpunkte in vier Schritten reduzieren
2. Schritt: Verantwortlichkeiten frh und umfassend festlegen fur eine effektive Projektsteuerung, -planung und Aufwandsverteilung
3. Schritt: Die Gap Analyse kann helfen, die Datenerhebung bestmdglich zu planen, zu priorisieren und anschlieBend umzusetzen

1_:th0 Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025
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Zusammenfassung & Ausblick

Ausblick und nachste Schritte

tanso

Themen Termine
CSRD Berichterstattung: Grundlagen & ESRS 2 30.04.2025 0
E1: Klimawandel 07.05.2025
S1: Arbeitskrafte des Unternehmens 14.05.2025

G1: Geschaftsflhrung

E5: Kreislaufwirtschaft 21.05.2025

E2: Umweltverschmutzung
E3: Wasser- & Meeresressourcen 11.06.2025
E4: Biologische Vielfalt und Okosysteme

S2: Arbeitskrafte der Wertschoépfungskette
S3: Betroffene Gemeinschaften 25.06.2025
S4: Verbraucher und Endnutzer

VSME 02.07.2025

Immer um 10:30

Tanso Akademie - 1) CSRD Berichterstattung Grundlagen & ESRS 2 — 30.04.2025

Nachste Schritte fir Euch

1. Datenreduktion & Gap Analyse

Macht die Datenreduktion fir euch. Bei wie vielen Datenpunkten kommt ihr raus?

Definiert Datenfelder fur die Gap Analyse und testet sie fur die Datenpunkte in
eurem Verantwortungsbereich. Konnt ihr so sinnvoll priorisieren?

2. Festlegen von Verantwortlichkeiten

Legt Verantwortlichkeiten fest und organisiert einen Kick-off mit dem Kernteam

Verstehen alle Ihre Verantwortlichkeiten? Bleiben Datenpunkte offen?

3. Zuweisung von Datenpunkten

Weist euch selbst einen Datenpunkt zu und testet die Funktionen der App. Klappt alles?

Weist die Datenpunkte den Verantwortlichen zu und priorisiert gemeinsam
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Fragen & Antworten

lhre Fragen
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